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Nous avons le grand plaisir de présenter la nouvelle version 4.0 de UEchelle
de Performance CO, — l'outil de décarbonisation numéro un qui aide les
organisations a prendre des mesures concretes dans leur transition vers notre
objectif commun « zéro émission ». Depuis son lancement en 2009, ’Echelle
de Performance CO, a été continuellement améliorée, sans perdre de vue les
principes de base. Elle offre aux organisations une approche progressive et
ambitieuse pour réduire les émissions de CO, et économiser l’énergie de fagon
structurelle. Les avantages supplémentaires pour les organisations certifiées
sont leur favorisation dans les marchés publics ainsi que la satisfaction de
leurs obligations d’information en matiére d’énergie.

Lutilisation de UEchelle s’est développée plus rapidement que jamais durant
ces derniéres années. Début 2025, plus de 7 500 organisations utilisaient
UEchelle de Performance CO, aux Pays-Bas et en Belgique. Nous testons a
présent son utilisation avec des partenaires locaux dans le contexte national
spécifique de 5 autres pays européens. LEchelle de Performance CO, est en
passe de devenir un des principaux instruments dans le domaine des achats
socialement responsables en Europe.

L’Echelle de Performance CO, 4.0 refléte mieux ce qui est demandé en 2025
aux organisations dans leur fagon d’aborder la réduction des émissions.

Elle récompense les parcours ambitieux, mais aussi et surtout les résultats
concrets. La nouvelle Echelle de Performance CO, correspond mieux a

notre contexte international et est conforme aux normes et a la législation
européennes. En méme temps, elle continue de guider de maniére accessible
les grandes et petites organisations dans leurs premiers pas vers la réduction
du CO,.

L’élaboration de cette nouvelle version a pris plus de 3 ans et ’'Echelle
entierement remaniée est remarquable. En tant que président de la Fondation
pour des Marchés Publics et des Entreprises Respectueux du Climat (SKAO),
je tiens a remercier toutes les personnes qui ont apporté une contribution,
toutes les entreprises, les donneurs d’ordre, les organisations sectorielles,

les organismes de certification et les organisations de la société civile qui

ont pris part a la réflexion et a la rédaction. C’est la collaboration entre cette
communauté active et le personnel tres engagé de la SKAO qui a permis
d’atteindre ce résultat.

Nous espérons que cette version 4.0 de 'Echelle continuera d’encourager

et d’inspirer les entreprises, les donneurs d’ordre et les organisations a
accomplir leurs parcours uniques vers l'objectif zéro émission. Nous faisons
cela ensemble depuis le tout début de la SKAO. Car ce n’est qu’ensemble que
nous pourrons mettre un frein au changement climatique.

Dimitri Kruik
Président de la Fondation pour des Marchés Publics et des Entreprises
Respectueux du Climat
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TERMES ET DEFINITIONS

Amélioration continue (Source : ISO 50001) Activité répétitive visant a améliorer les performances.
Consommation énergétique (Source : ISO 50001) La quantité d’énergie utilisée.
Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par ["organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.




TERMES ET DEFINITIONS

Audit (interne et externe) (Source : ISO 50001) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un qudit interne est réalisé soit par [’organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : L’audit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, & moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un qudit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a 'Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que I’OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).

Programme de certification Tous les documents normatifs requis pour la certification de UEchelle

de Performance CO,, a savoir les différentes versions du manuel (partie 1 et partie 2), le systéeme de
certification, les décisions d’harmonisation, le tableau des journées d’audit et tout autre document normatif a
spécifier ultérieurement.
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TERMES ET DEFINITIONS

Chaine de valeur (Source : GHG Protocol Scope 3 Standard) Une chaine de valeur est la combinaison de toutes
les activités en amont et en aval en lien avec l'organisation. Cette chaine de valeur comprend lutilisation et
I’élimination par les consommateurs des produits vendus.

Organisation Toutes les entités relevant du périmeétre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Secteur Un secteur (branche) est l'appellation de 'ensemble des organisations qui operent dans une certaine
catégorie de produits ou de services.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.




Vous trouverez ci-dessous l’ensemble des normes et standards auxquels se réferent le
manuel 4.0 et le systéme de certification de ’Echelle de Performance CO,. Pour les normes
et standards avec une année de publication, seule la version indiquée s’applique.3 Les
éléments de ces normes et standards pertinents pour 'Echelle de Performance CO, sont
expliqués dans les exigences ou inclus dans PAnnexe normative A. Il n’est donc en principe
pas nécessaire de télécharger et/ou d’acheter les normes et standards.

EN 15804:2012+A2:2019 Sustainability of construction
works - Environmental product declarations - Core
rules for the product category of construction
products

GHG Protocol Corporate Standard:2004 A Corporate
Accounting and Reporting Standard

GHG Protocol Scope 2 Guidance:2015 An Amendment
to the GHG Protocol Corporate Standard

GHG Protocol Scope 3 Calculation Guidance:2011
Technical Guidance for Calculating Scope 3 Emissions

GHG Protocol Scope 3 Standard:2011 Corporate Value
Chain (scope 3) Accounting and Reporting Standard

IAF MD-1:2023 /AF Mandatory Document for the Audit
and Certification of a Management System Operated
by a Multi-Site Organization

IAF MD-2:2023 /AF Mandatory Document for the
Transfer of Accredited Certification of Management
Systems

IAF MD-5:2023 Determination of Audit Time of Quality,
Environmental, and Occupational Health & Safety
Management Systems

IPCC AR6:2021 Working Group 1 Contribution to the
Sixth Assessment Report of the IPCC: 7SM

ISO 14064-1:2018 Gaz a effet de serre - Partie 1 :
Spécifications et lignes directrices, au niveau des
organismes, pour la quantification et la déclaration des
émissions et des suppressions des gaz a effet de serre

ISO 14064-3:2019 Gaz g effet de serre - Partie 3 :
Spécifications et lignes directrices pour la vérification et
la validation des déclarations des gaz a effet de serre

ISO/IEC 17021-1:2015 Evaluation de la conformité -
Exigences pour les organismes procédant a L’audit
et a la certification des systemes de management -
Partie 1: Exigences

ISO 50001:2018 Systemes de management de [’énergie
- Exigences et recommandations pour la mise en ceuvre

ISO 14067:2018 Gaz a effet de serre - Empreinte
carbone des produits - Exigences et lignes directrices
pour la quantification

3 Par souci de lisibilité, les années de publication ont été omises dans le reste du manuel.
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La liste ci-dessous définit les termes clés tels qu’ils apparaissent dans le manuel et le
systeme de certification. Pour certains termes, l'abréviation, un terme alternatif ou la
traduction anglaise sont indiqués entre parentheses s’ils sont couramment utilisés dans la
pratique. Si la définition est basée sur une source externe, celle-ci est mentionnée.

Accord sectoriel Un accord porté de fagon
démontrable par plusieurs acteurs du marché ou
associations sectorielles (internationaux) et par des
ONG et/ou des gouvernements.

Actifs loués (leased assets) Actifs utilisés par
lorganisation et appartenant a un tiers, telles que
les voitures en leasing, les batiments loués ou les
équipements loués.

Action corrective Action visant a éliminer la cause
d’une non-conformité et a empécher qu’elle ne
se reproduise.

Amélioration continue Activité
répétitive visant a améliorer les performances.

Analyse de la chaine de valeur Inventaire et analyse
des émissions de CO, d’une chaine de valeur dans
laquelle l'organisation opeére. Cette analyse vise a
comprendre lampleur et U'origine des émissions de
CO, et les moyens dont dispose [’organisation pour
réduire ces émissions en modifiant le processus

de production, en choisissant des conceptions
différentes et/ou en choisissant, en influengant ou
en collaborant avec des organisations de la chaine
de valeur.

Analyse du cycle de vie (ACV)

Analyse des impacts environnementaux potentiels
(y compris les émissions de CO,) d’un produit ou
d’une activité tout au long de son cycle de vie. Dans
le cadre d’une ACV pour les travaux de construction,
une distinction est généralement faite entre les
différentes phases du cycle de vie :

* Phase A1-3 : Phase de production
* Phase A4-5 : Phase de construction
* Phase B1-7 : Phase d’utilisation

* Phase C1-4 : Phase de démolition et de
transformation

* Phase D : Possibilités de réutilisation, de
récupération et de recyclage.

Voir ’annexe normative A pour plus de détails sur les
phases de [’ACV pour les travaux de construction.

Année de référence Période
historique spécifique identifiée a des fins de
comparaison avec d’autres années de consommation
d’énergie, de production d’énergie, d’émissions de gaz
a effet de serre, de suppressions du CO, ou d’autres
informations relatives a l’énergie ou aux gaz a effet
de serre.

Audit annuel L’audit externe réalisé par un OC un
ou deux ans aprées L’audit initial ou aprés L’audit de
renouvellement de la certification sans modification
de ’échelon de certification.

Audit initial L’audit externe réalisé par un OC pour
l’attribution du premier Certificat sur [’Echelle de
Performance CO, ou pour lattribution d’un certificat
a un nouvel échelon ou en cas de changements
majeurs dans les activités ou le périmetre de
l’organisation.

Audit (interne et externe)

Processus systématique, indépendant et documenté
permettant d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit
d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle

les criteres d’audit sont respectés. Un audit interne
est réalisé soit par l’organisation elle-méme, soit
par une partie externe au nom de [’organisation. Un
audit externe est réalisé par un OC auprés d’une
organisation. Echelle de Performance CO, utilise
quatre types d’audits externes : L’audit initial, Laudit
annuel, L’audit de renouvellement de la certification et
L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit
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peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou
plus). Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme
« qudit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, a
moins qu’il ne soit expressément indiqué qu’il s’agit
d’un audit interne.

Audit spécial Un audit spécial pour UEchelle de
Performance CO, est un audit externe inopiné qu’un
OC réalise aupres d’une organisation si :

* SKAO ou une autre partie (prenante) informe [’OC
de la possibilité de non-conformités majeures ;

» des signes existent qui aménent [’OC a douter du
bon fonctionnement du systeme de management
de l’énergie et du CO,.

Un audit spécial ne doit pas toujours étre réalisé
sur le site de l'organisation certifiée. L’OC peut
également se faire une opinion en demandant des
informations pertinentes.

Autres émissions influengables (AEI) Emissions qui,
d’aprés le Protocole des GES, ne relévent pas des
scopes 1, 2 ou 3 pour l’organisation. La raison est
que ces émissions sont de cycle court ou qu’elles
se produisent en dehors de la chaine de valeur de
lorganisation. Si l'organisation peut quand méme
influencer ces émissions de fagon significative, elles
seront pertinentes pour fournir une contribution a
la neutralité climatique mondiale. On distingue trois
types d’AE/ : les émissions biogéniques de CO,, les
suppressions de CO, et les émissions évitées. La
compensation du CO, ne fait expressément pas partie
des AEl.

Bilan énergétique Liste quantifiée de toute l’énergie
achetée, autoproduite et vendue et de toute la
consommation d’énergie finale d’une organisation.
La liste est ventilée par (groupes d’) installations,
systemes, processus ou équipements, exprimée en
joules (kJ, MJ, etc.) ou en wattheures (kWh, MWh,
etc.) au cours d’une période d’un an.

Bureau Un lieu d’activité permanent d’une ou de

plusieurs entités appartenant a la méme organisation.

* Bureau principal : le bureau ou l’entité principale
est établie (siege social).

* Bureau secondaire : les autres bureaux.

Certificat sur UEchelle de Performance CO,

Un document démontrant que le systeme de
management de U’énergie et du CO, d’une organisation
répond aux exigences du programme de certification
pour l’échelon de ’Echelle de Performance CO,
indiqué sur le certificat. Ce document est délivré par
un OC agréé a cet effet.

Chaine de valeur

Une chaine de valeur est la combinaison
de toutes les activités en amont et en aval en lien
avec lorganisation. Cette chaine de valeur comprend
Lutilisation et ’élimination par les consommateurs
des produits vendus.

Combinaison Une entité juridique par lintermédiaire
de laquelle plusieurs organisations (les combineurs)
réalisent conjointement un ou plusieurs projets.

La forme est souvent une VOF (Pays-Bas) ou un
Partenariat temporaire (Belgique).

Compensation du CO, Le fait de s’approprier des
réductions ou suppressions de CO, en dehors de la
chaine de valeur de l'organisation en achetant des
crédits carbone échangeables, par exemple pour la
plantation de foréts ou des investissements dans des
projets d’énergie renouvelable. La compensation du
CO, ne joue aucun rdle dans 'Echelle de Performance
CO, et ne contribue donc pas a atteindre des
objectifs ou un échelon (plus élevé) de ’Echelle de
Performance CO,.4

Consommation d’énergie dans le cadre d’un projet
La consommation d’énergie pour le transport vers
et depuis le site du projet (ACV phase A4) et la
consommation d’énergie sur le site du projet (ACV
phase A5).

Consommation d’énergie finale (utilisation d’énergie
finale) La consommation d’énergie de [’organisation
égale a la somme de I’énergie achetée et autoproduite
par lorganisation moins l’énergie vendue. Elle ne
concerne que les combustibles et les vecteurs
énergétiques consommeés pour des applications

4 |'Echelle de Performance CO, ne se prononce donc pas sur la pertinence sociale de la compensation du CO,.

11



énergétiques. Les combustibles et les vecteurs
énergétiques consommeés en tant que matiéres
premiéres (comme le pétrole pour la production
d’asphalte) ne sont pas inclus.

Consommation énergétique La
quantité d’énergie utilisée.s

Court terme Une période de 1a 3 ans.

Critéres d’audit Toute politique,
procédure ou exigence utilisées comme référence
pour l’évaluation des preuves d’audit.

Décision d’harmonisation Interprétations normatives
d’exigences qui sont publiées aprés la publication
du manuel.

Déplacement professionnel (Business Travel)

Emissions
résultant du transport de personnes pour des
activités liées au travail, incluant les voyages
d’affaires en avion, les voyages d’affaires en voiture
privée et les voyages d’affaires en transports publics.
Ces émissions constituent une catégorie distincte du
scope 3 selon le Protocole des GES.

Direction (niveau) Personne ou
groupe de personnes qui dirigent et administrent

une organisation au plus haut niveau. Commentaire

1 sur le terme : la direction a le pouvoir de déléguer
des compétences et de fournir des ressources a
l’organisation. Commentaire 2 sur le terme : si le
systéme de management de [’énergie et du CO, n’est
appliqué qu’a une partie de [’'organisation, la direction
désigne les personnes qui dirigent et administrent
cette partie de l'organisation.

Efficacité énergétique Le rapport
entre la performance, le service, les marchandises ou
’énergie obtenus et l'apport d’énergie.

Electricité grise L’électricité qui n’est pas verte.

Electricité verte Electricité produite a partir de
sources non fossiles renouvelables répondant aux
critéresé de durabilité et d’additionnalité décrits dans
’'exigence 1.A.2/2.A.2/3.A.2.

Emissions biogéniques de CO, (directes et
indirectes) Emissions de CO, liées a la combustion
ou a 'oxydation de matieres biogenes résultant des
activités humaines. Ces émissions sont de cycle
court. Ce qui signifie qu’elles ont un cycle allant de
'émission a la séquestration de CO, ne dépassant
pas quelques siecles. Cela contraste avec un cycle
de plusieurs millions d’années (comme dans le cas
de la combustion des combustibles fossiles). Les
émissions biogéniques de CO, peuvent se produire
dans la chaine de valeur (émissions indirectes) ou en
conséquence des actions de l'organisation elle-méme
(émissions directes). Les émissions biogéniques de
CO, ne se réferent explicitement qu’au CO,, c’est-
a-dire qu’elles ne concernent pas les gaz a effet de
serre hors CO,.

Emissions directes Voir le Scope 1

Emissions dues a la consommation d’énergie dans le
cadre d’un (du) projet Emissions de CO, résultant de
la consommation d’énergie dans le cadre d’un projet.

Emissions du scope 1 (émissions directes)

Les émissions
du scope 1, ou émissions directes (terme utilisé dans
’ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant
des sources de CO, que [’organisation possede
ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions
provenant de la combustion de combustibles fossiles
dans ses propres chaudiéeres, fours ou véhicules. Pour
plus d’explications, voir '’Annexe normative A.

5 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.

6 Ces critéres de durabilité et d'additionnalité compléetent la définition de la directive européenne sur les énergies
renouvelables (et notamment la loi néerlandaise sur l'énergie). Cela signifie que l'électricité qui peut étre qualifiée
de « verte » en Europe n'est pas automatiquement considérée comme une électricité verte pour l'Echelle de

Performance CO,.
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Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant
de l’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions
indirectes provenant de ’énergie importée (terme
utilisé dans ’'ISO 14064-1) sont les émissions de CO,
provenant de la production d’électricité, de chaleur,
de froid et de vapeur que l’organisation a consommés
et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le
périmetre de 'organisation). Pour plus d’explications,
voir ’Annexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes)
Le
scope 3 ou autres émissions indirectes (terme utilisé
dans l'ISO 14064-1), sont les émissions de CO,
qui résultent des activités de ['organisation mais
proviennent de sources qui sont la propriété ou sous
le contréle d’une autre organisation. Il s’agit par
exemple des émissions résultant de la production
de matériaux achetés (amont) et de l'utilisation
du travail, du projet, du service ou de la fourniture
fournis/vendus par lorganisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions en amont

Emissions de CO, indirectes provenant
des produits et services achetés ou acquis. Voir
également les émissions du scope 3.

Emissions en amont et en aval d’un (du) projet
Emissions en amont résultant des matériaux achetés
(phases A1, A2 et A3 de [’ACV) et émissions en aval
résultant au moins de lutilisation d’énergie ou de
matériaux dans la phase d’utilisation des travaux de
construction réalisés (au minimum phase B de [’ACV).

Emissions en aval

Emissions de CO, indirectes provenant des
produits et services vendus, y compris les produits
et services distribués mais non vendus (donc sans
paiement). Voir également les émissions du scope 3.

Emissions évitées (émissions comparatives?)
Réduction des émissions (positif) ou augmentation
des émissions (négatif) qui se produisent ou peuvent

se produire en dehors de la chaine de valeur (et donc
en dehors des scopes 1, 2 et 3) de l"organisation, par
rapport a une référence, a la suite d’une action ou
d’une mesure de lorganisation.

Emissions indirectes Voir les Scopes 2 et 3.

Emissions matérielles et consommation matérielle
d’énergie Si limportance relative concerne des
émissions des scopes 1 ou 2 (le scope 3 n’est pas
concerné), on parlera d’émissions matérielles. Si
Uimportance relative concerne la consommation
d’énergie, on parlera d’une consommation d’énergie
matérielle. Le seuil au-dela duquel les émissions ou
la consommation d’énergie déclarées sont matérielles
(Le seuil de Uimportance relative) est de 5 % pour
UEchelle de Performance CO,. Les émissions non
matérielles des scopes 7 et 2 peuvent étre omises

de linventaire et de ’'empreinte carbone (pour

réduire la charge administrative), mais leur somme

ne peut pas représenter plus de 5 % du total des
émissions des scopes 7 et 2. Chaque fois qu’il est écrit
« émissions du scope 7 et/ou émissions du scope 2
et/ou consommation d’énergie », il convient de lire

« émissions du scope 7 matérielles et/ou émissions

du scope 2 matérielles et/ou consommation d’énergie
matérielle ».

Emissions pertinentes du scope 3 et AEI pertinentes
Les émissions du scope 3 et les AE/ sont pertinentes
pour l'organisation si elles affectent les arbitrages

et les estimations des parties prenantes de
l’'organisation et de son environnement. Une
organisation détermine ses émissions pertinentes sur
la base :

e leur importance relative par rapport aux émissions
du secteur ;

» leur importance relative par rapport aux autres
émissions du scope 3 et AE/ de l'organisation ;

e l’emprise de l'organisation sur les émissions ;

 le risque auquel lorganisation serait confrontée si
elle ne déclarait pas les émissions ;

» la valeur que lui accordent les parties prenantes de
l’organisation ;

» l'externalisation des activités que ['organisation
effectuait initialement elle-méme ;

7 Bien que l'expression « émissions comparatives » soit plus appropriée, l'Echelle utilise 'expression « émissions

évitées » par souci de clarté.



» la reconnaissance de la pertinence par le secteur.

Chaque fois qu’il est question d’émissions du scope 3
et/ou d’AEl, il faut lire émissions pertinentes du
scope 3 et/ou AE/ pertinentes.

Emissions « Tank-to-Wheel » (TtW) (Emissions
du réservoir a la roue) Emissions de CO, résultant
de lutilisation d’un combustible ou d’un vecteur
énergétique, sans compter les émissions liées a
I’extraction et a la production.

Emissions « Well-to-Tank » (WtT) (Emissions du
puits au réservoir) Emissions de CO, provenant de
l’extraction et de la production de combustibles et de
vecteurs énergétiques.

Emissions « Well-to-Wheel » (WtW) (Emissions du
puits a la roue) Emissions de CO, résultant du cycle
de vie complet d’un combustible ou d’un vecteur
énergétique. Il s’agit donc de la somme des émissions
liees a l’extraction et a la production (émissions Well-
to-Tank, ou du puits au réservoir) et a l'utilisation
(émissions Tank-to-Wheel, ou du réservoir a la roue).

Empreinte carbone La somme des émissions de CO,
d’une organisation, répartie entre les scopes 1, 2 et 3,
et exprimée en kg ou en tonnes d’équivalents CO,.

Entité principale Lentité la plus élevée au sein
d’une organisation.

Equipe de management de I’énergie et du CO,
Personne(s) ayant la responsabilité et la compétence
de la mise en ceuvre d’un systeme de management
de l’énergie et du CO, et de ’'amélioration des
performances en matiére de CO, et d’énergie.

Equivalent CO,

Lunité de potentiel de réchauffement
global utilisée pour comparer un gaz a effet de serre
hors CO, avec le CO,. Commentaire sur ce terme :
Chaque fois que le manuel mentionne le terme CO,,
il faut lire : Le CO,, y compris les gaz a effet de serre
hors CO, pertinents pour l'organisation, exprimés en
équivalents CO,, sauf s’il est explicitement indiqué
qu’il s’agit uniquement de CO.,,.

Fournisseur Une entité qui fournit des travaux, des
services et/ou des marchandises a [’entité principale,
y compris ses éventuelles filiales.

» Fournisseurs A : les plus grands fournisseurs qui,
pris ensemble, représentent au moins 80 % de la
valeur d’achat de l’entité principale, y compris ses
éventuelles filiales ;

* Fournisseur A&C : Fournisseurs A qui appartiennent
au méme groupe que l’entité principale et doivent
de ce fait étre inclus dans [’organisation.

Fréquence réguliére La fréquence de suivi des
exigences doit étre réguliere, ce qui signifie que
’exigence en question doit étre satisfaite a la méme
date — avec une marge d’un mois d’avance ou de
retard — que la fois précédente ou ’exigence a

été satisfaite.

Garantie d’origine Un certificat numérique qui sert

de preuve que le vecteur énergétique concerné
(notamment [’électricité verte et le gaz vert) posséde
une origine durable. Une Garantie d’origine représente
1 MWh d’énergie produite de maniere durable.

Gaz a effet de serre

Composant gazeux de 'atmosphere qui absorbe

et réfléchit le rayonnement émis par la terre,
’atmosphére et les nuages dans le spectre
infrarouge. Un gaz & effet de serre peut étre d’origine
naturelle ou provenir de ’activité humaine. La
capacité d’absorption des différents gaz a effet

de serre est exprimée en termes de potentiel de
réchauffement global.

Gaz a effet de serre hors CO, Tous les gaz a effet

de serre, excepté le CO,, reconnus par le protocole
de Kyoto - méthane (CH,), protoxyde d’azote (N,O),
HFC, PFC, SF4 et NF, — qui peuvent étre convertis en
équivalents CO, via leur potentiel de réchauffement
global. Commentaire sur ce terme : Chaque fois que
le manuel mentionne le terme CO,, il faut lire : Le CO,,
y compris les gaz a effet de serre hors CO, pertinents
pour l'organisation, exprimés en équivalents CO,, sauf
s’il est explicitement indiqué qu’il s’agit uniquement
de CO.,,.

Gaz vert Gaz issu de la biomasse et transformé pour
atteindre la qualité du gaz naturel. Attention : ce gaz
est différent du gaz naturel dont les émissions de

CO, sont compensées par l'achat de crédits carbone
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échangeables et qui implique donc une compensation
du CO,.

Grande organisation Une organisation qui ne répond
pas aux criteres d’une petite organisation.

Importance relative Le
concept selon lequel des inexactitudes individuelles,
ou un ensemble d’inexactitudes, peuvent affecter des
décisions de parties prenantes internes et externes.
Les inexactitudes sont définies comme des erreurs,
des omissions, des fausses déclarations ou des
représentations erronées. La question de savoir si un
élément est matériel reléve du jugement d’un expert.

Indépendance Le fait d’étre
exempt de responsabilité dans le systeme de
management de l’énergie et du CO, ou de ne pas avoir
de préjugés et de conflit d’intérét.

Institut de la connaissance Organisation
indépendante et professionnelle possédant des
connaissances pertinentes en matiére d’ACV et
d’émissions de CO,. Il peut s’agir par exemple d’une
université ou d’un cabinet de conseil.

Inventaire des émissions de CO,

Un inventaire des
émissions est une liste quantifiée des émissions et
des sources de CO, d’une organisation.

La flexibilité du systéme énergétique Capacité de
réguler ou de stocker temporairement la production
ou la consommation électrique d'une installation
ou d'un procédé. L'objectif est que les organisations
luttent contre la congestion et/ou augmentent

la part des énergies renouvelables dans le

systeme énergétique.

Laudit de renouvellement de la certification L’audit
externe réalisé par un OC tous les 3 ans apres
L’audit initial, dans lequel ’échelon de certification
reste inchangé et sur base duquel un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, est délivré pour le
méme échelon.

Les mesures des catégories A, B et C Différents
niveaux de mise en ceuvre ont été définis pour chaque
mesure de la liste de mesures.

» Catégorie A Il s’agit d’un niveau « standard » de
mise en ceuvre. Cela signifie que plus de 50 % des
organisations pour lesquelles cette mesure est
pertinente 'ont mise en ceuvre.

« Catégorie B Il s’agit d’un niveau « progressif » de
mise en ceuvre. Cela signifie que 20 a 50 % des
organisations pour lesquelles cette mesure est
pertinente 'ont mise en ceuvre.

» Catégorie C Il s’agit d’un niveau « ambitieux » de
mise en ceuvre. Cela signifie que seules quelques
organisations (maximum 20 %) ont mis en ceuvre
cette mesure.

Liste des mesures Une liste de mesures de réduction
du CO, et/ou de I’énergie réparties par activités
fréquentes des organisations participant a UEchelle
de Performance CO,. Lobjectif de cette liste est
d’étre une source d’inspiration pour de nouvelles
mesures. La liste est également destinée a aider a
déterminer le niveau d’ambition des objectifs, avec
des mesures de catégorie A, B et C.

Long terme Une période allant jusqu’a 'année 2050
au plus tard.

Méthode basée sur la localisation pour le scope 2
Méthode
de quantification des émissions du scope 2 d’une
organisation provenant de la consommation
d’électricité, qui prend en compte une intensité
moyenne des émissions de la production d’électricité
dans une zone définie. La localisation utilise des
limites locales, infranationales ou nationales. Le
role de la méthode basée sur la localisation pour le
scope 2 dans ’Echelle de Performance CO, se limite
a lobtention et a la fourniture (§7.3.1 de la partie
1) d’information. Dans tous les autres endroits du
manuel ou il est fait référence au scope 2, il faut lire
scope 2 selon la méthode basée sur le marché pour le
scope 2.

Méthode basée sur le marché pour le scope 2
Méthode
de quantification des émissions du scope 2 d’une
organisation provenant de la consommation
d’électricité, basée sur les émissions de CO, du
fournisseur d’énergie avec lequel l'organisation a
conclu un accord contractuel. Ces émissions sont
éventuellement minorées par des Garanties d’origine.
Toutes les exigences relatives au scope 2 dans
’Echelle de Performance CO, prennent en compte la
méthode basée sur le marché pour le scope 2, sauf



s’il est explicitement indiqué qu’il est question de
scope 2 suivant la méthode basée sur la localisation.

Méthode de consolidation

Méthodes permettant de
déterminer si les entités partiellement détenues
par l’entité principale se trouvent entiérement,
partiellement ou pas dans le périmétre de
lorganisation. Il existe trois méthodes de
consolidation : la participation au capital, le controle
opérationnel et le contréle financier.

Moyen terme Une période de cing a dix ans.

Non-conformité Une
organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la
gravité de la non-conformité, il peut s’agir d’une non-
conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre
de lorganisation, conformément au chapitre 4.

Organisme d’accréditation Une organisation
gouvernementale responsable de l’accréditation et
du maintien de l’accréditation des organismes de
certification pour UEchelle de Performance CO,. Aux
Pays-Bas, il s’agit du Dutch Accreditation Council
(RVA), et dans d’autres pays il s’agit d’organisations
qui ont conclu un accord multilatéral (EA/IAF) avec le
RVA, comme BELAC en Belgique.

Organisme de certification (OC) Un organisme de
certification est une tierce partie qui est compétente
pour effectuer une certification ou un audit dans

le but d’évaluer la conformité d’une organisation a
IEchelle de Performance CO,. La condition préalable
a cette compétence est que [’OC ait conclu un
accord avec SKAO et qu’il dispose d’une accréditation
pertinente par un organisme d’accréditation

national (ou qu’il soit en passe d’obtenir une

telle accréditation).

Organisme émetteur (Issuing body) Une organisation
responsable de la délivrance de Garanties d’origine
et reconnue par un gouvernement. Des exemples
d’organismes émetteurs sont VertiCer (Pays-Bas),
VREG (Flandre), CWaPE (Wallonie) et BRUGEL
(Bruxelles).

Partenariats Partenariats formels ou informels
entre (groupes de) parties liées par leur secteur,

leur chaine de valeur ou leur localisation qui visent

a rechercher ou a mettre en ceuvre des mesures
d’économie d’énergie, des énergies renouvelables ou
des réductions du CO, qui ont un rapport direct avec
l’environnement, les activités ou la chaine de valeur
de lorganisation.

Partie prenante Personne ou
organisation qui peut influencer une décision ou une
activité, qui peut étre influencée par une décision ou
une activité, ou qui se considere comme influencée
par une décision ou une activité.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur
role ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une
influence significative sur la politique en matiere
d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie,

la consommation, le stockage ou la production
d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de
l’organisation. Par salariés on entend également les
personnes qui exécutent des activités sous l'autorité
de lorganisation.

Petite organisation Une organisation remplissant au
moins deux des conditions suivantes au cours de
’année précédente :

» leffectif était inférieur ou égal a 250 ETP ;

« le chiffre d’affaires annuel était inférieur ou égal a
50 millions EUR ;

 le total du bilan était inférieur ou égal a 25
millions EUR.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les
mesures concretes et les actions préparatoires
prévues pour atteindre les objectifs d’une
organisation. Si 'organisation dispose d’un plan de
transition climatique, le Plan d’action est conforme
aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de projet Un plan d’action pour un Projet
spécifique avec 'Echelle de Performance CO,.

Plan de transition climatique Stratégie a long et/ou a
moyen terme d’une organisation pour la réduction du
CO,. Le calendrier, la portée et les objectifs du plan
de transition climatique dépendent de l’échelon de
certification
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Politique en matiére d’énergie et de CO,

Les intentions et la tendance d’une
organisation en ce qui concerne la consommation
d’énergie et les émissions de CO,, telles que
formellement divulguées par sa direction, notamment
dans le plan de transition climatique et le plan
d’action.

Pool d’experts Une liste publique consultable sur

le site Internet de ’Echelle de Performance CO, sur
laquelle figurent des experts en climatologie ou en
énergie approuvés par SKAO et qui sont capables
d’évaluer le plan de transition climatique d’une
organisation dans un secteur ou une chaine de valeur
en particulier.

Potentiel de réchauffement global — PRG (Global
Warming Potential ou GWP-100)

Facteur donnant, sur une période de 100 ans, le
forcage radiatif d’une unité d’'un gaz a effet de serre
hors CO, par rapport a une unité de CO, (c’est le
degré de détérioration de 'atmosphere). Lunité de
mesure du potentiel de réchauffement global est
l’équivalent CO,. Pour des valeurs précises, veuillez
vous référer au GIEC.

Preuves d’audit Enregistrements,
affirmations factuelles ou autres informations
vérifiables et pertinentes pour les critéres d’audit.

Programme de certification Tous les documents
normatifs requis pour la certification de I'Echelle de
Performance CO,, a savoir les différentes versions

du manuel (partie 1 et partie 2), le systéeme de
certification, les décisions d’harmonisation, le tableau
des journées d’audit et tout autre document normatif
a spécifier ultérieurement.

Projet Un projet est un travail, un service ou une
livraison exécutés par une organisation dans le
cadre d’un contrat avec une autre organisation.
Les activités du projet sont menées a bien par
l’organisation et sont explicitement conformes aux
objectifs et exigences de 'Echelle de Performance
CO,. S’il s’agit d’un projet de marché public, il
peut &tre question de Projet avec I'Echelle de
Performance CO,.

Projet avec Echelle de Performance CO, Projet de
marché public dans lequel 'Echelle de Performance
CO, joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/

ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un
avantage pour la détention ou l'obtention d’un
Certificat sur ’Echelle de Performance CO,, par
exemple en accordant une remise (fictive) sur le

prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque
avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour lattribution

d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec
I’Echelle de Performance CO,. S’il est question d’un
avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il

ait été ou non décisif pour 'obtention du marché,

et de quelle fagon 'Echelle de Performance CO,

est demandée pour 'obtention du marché public.
SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des
passations de marché), mais il arrive que ’Echelle

de Performance CO, soit utilisée comme critére de
sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce cas
également, il est question d’un Projet avec [’Echelle
de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés
ensemble, en tant qu’un seul Projet avec ’Echelle de
Performance CO,.

Puits de CO, Le processus, l’action ou le mécanisme
auquel lorganisation contribue et qui conduit a la
suppression de CO,. Cela inclut, par exemple, le
stockage de CO, biogéne dans le sol ou dans des
matériaux de la chaine de valeur de l'organisation.
Si cela a lieu en dehors de la chaine de valeur de
lorganisation, cela est assimilé a une compensation
du CO,.

Relations directes Organisations dans la chaine de
valeur avec lesquelles l'organisation a une relation
contractuelle, telles que les fournisseurs, les
acheteurs, les clients et les donneurs d’ordre.

Revue de direction Evaluation d’un systéme de
management de l’énergie et du CO, par la direction de
l’'organisation afin de s’assurer de la permanence de
son adéquation, de son exécution et de son efficacité.

Revue énergétique Analyse de
lefficacité énergétique, de lutilisation de ’énergie
et de la consommation d’énergie basée sur des
données. Elle permet a l’organisation d’identifier
les consommations d’énergie importantes et les
possibilités d’améliorer la performance énergétique.
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Secteur Un secteur (branche) est 'appellation de du personnel (par ex. kg CO,/ETP) ou le volume de
l’ensemble des organisations qui opérent dans une production (kg CO,/kg de produit).
certaine catégorie de produits ou de services.

Zéro émission de CO, Réduire a zéro les émissions
Source de CO, Processus qui des scopes 1, 2 et 3.
libére du CO, dans 'atmosphére.

Suppression de CO, (émissions de CO, négatives
ou séquestration de CO,)

La quantification de la séquestration du CO,

de ’atmosphere dans la chaine de valeur de
l’'organisation.

Systéme de management de ’énergie et du

co, Tous les éléments
interdépendants ou s’influengant mutuellement
d’une organisation pour fixer une politique et des
objectifs en matiére d’énergie et de CO,, ainsi que les
processus prévus pour atteindre ces objectifs.

Technology Readiness Level (TRL) (Niveau de
préparation technologique) Un
type de systeme de mesure utilisé pour évaluer le
niveau de maturité d’une technologie particuliere.
Chaque projet technologique est évalué a l'aide
des parametres correspondant a chaque niveau
technologique et ce projet se voit ensuite attribuer
une note TRL selon l’état d’avancement du projet.
Ily a neuf niveaux TRL. Le TRL 1 est le plus bas

et le TRL 9 le plus élevé. Le TRL 1 représente

une technologie au début de son développement
et le TRL 9 une technologie techniquement et
commercialement préte.

Usage énergétique Lutilisation
d’énergie a une certaine fin.8

Valeur d’intensité Indicateur pour la consommation
d’énergie, l'utilisation d’énergies renouvelables ou
les émissions de CO, de l'organisation au cours de
l’année de déclaration sur base de la consommation
d’énergie (en MJ/kWh) ou des émissions de CO, par
unité de référence a choisir soi-méme, telle que le
chiffre d’affaires net® (par ex. kg CO,/EUR), la taille

8 Par exemple : une organisation utilise de l'énergie pour chauffer un four.
9 La CSRD prescrit une valeur d'intensité par chiffre d'affaires net.



TERMES ET DEFINITIONS

Audit initial L’audit externe réalisé par un OC pour lattribution du premier Certificat sur [’Echelle de Performance
CO, ou pour lattribution d’un certificat a un nouvel échelon ou en cas de changements majeurs dans les
activités ou le périmétre de ['organisation.

Audit (interne et externe) (Source : ISO 50001) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un qudit interne est réalisé soit par [’organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : L’audit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, & moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Méthode de consolidation (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Méthodes permettant de déterminer si
les entités partiellement détenues par l’entité principale se trouvent entiérement, partiellement ou pas dans
le périmeétre de l'organisation. Il existe trois méthodes de consolidation : la participation au capital, le contrdle
opérationnel et le contréle financier.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un audit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a ’Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que ’'OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).




TERMES ET DEFINITIONS

Entité principale Lentité la plus élevée au sein d’une organisation.

Méthode de consolidation (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Méthodes permettant de déterminer si
les entités partiellement détenues par l’entité principale se trouvent entierement, partiellement ou pas dans
le périmeétre de lorganisation. Il existe trois méthodes de consolidation : la participation au capital, le contrdle
opérationnel et le contréle financier.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.




TERMES ET DEFINITIONS

Entité principale Lentité la plus élevée au sein d’une organisation.

Fournisseur Une entité qui fournit des travaux, des services et/ou des marchandises a l’entité principale, y
compris ses éventuelles filiales.

« Fournisseurs A : les plus grands fournisseurs qui, pris ensemble, représentent au moins 80 % de la valeur
d’achat de l’entité principale, y compris ses éventuelles filiales ;

- Fournisseur A&C : Fournisseurs A qui appartiennent au méme groupe que l’entité principale et doivent de ce
fait étre inclus dans l’organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.
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Fournisseurs du plus grand au plus petit

Figure 3 : Fournisseurs par ordre décroissant de valeur d’achat a reste a insérer

« Etape 4 : Exprimer la valeur d’achat par fournisseur en pourcentage du total (sur la base
de létape 3). La figure 4 présente les résultats cumulés. Dans cet exemple, le fournisseur
numeéro 1 fournit pres de 10 % de la valeur d’achat totale et les numéros 1 et 2 fournissent
ensemble plus de 18 %. La figure 5 est un zoom du début de la figure 4.

Détermination des fournisseurs A selon la regle des 80 %o

Valeur cumulée des achats en ©/o du total

Fournisseurs du plus grand au plus petit

Figure 4 : Valeur d’achat cumulée des fournisseurs en pourcentage du total a reste a insérer
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TERMES ET DEFINITIONS

Entité principale Lentité la plus élevée au sein d’une organisation.

Fournisseur Une entité qui fournit des travaux, des services et/ou des marchandises a l’entité principale, y
compris ses éventuelles filiales.

* Fournisseurs A : les plus grands fournisseurs qui, pris ensemble, représentent au moins 80 % de la valeur
d’achat de l’entité principale, y compris ses éventuelles filiales ;

* Fournisseur A&C : Fournisseurs A qui appartiennent au méme groupe que l’entité principale et doivent de ce
fait étre inclus dans [’organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.




TERMES ET DEFINITIONS

Entité principale Lentité la plus élevée au sein d’une organisation.

Fournisseur Une entité qui fournit des travaux, des services et/ou des marchandises a l’entité principale, y
compris ses éventuelles filiales.

* Fournisseurs A : les plus grands fournisseurs qui, pris ensemble, représentent au moins 80 % de la valeur
d’achat de l’entité principale, y compris ses éventuelles filiales ;

« Fournisseur A&C : Fournisseurs A qui appartiennent au méme groupe que l’entité principale et doivent de ce
fait étre inclus dans l'organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un audit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a ’Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que ’OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).




TERMES ET DEFINITIONS

Actifs loués (leased assets) Actifs utilisés par ['organisation et appartenant a un tiers, telles que les voitures en
leasing, les batiments loués ou les équipements loués.

Combinaison Une entité juridique par l'intermédiaire de laquelle plusieurs organisations (les combineurs)
réalisent conjointement un ou plusieurs projets. La forme est souvent une VOF (Pays-Bas) ou un Partenariat
temporaire (Belgique).

Consommation énergétique (Source : ISO 50001) La quantité d’énergie utilisée.!

Méthode de consolidation (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Méthodes permettant de déterminer si
les entités partiellement détenues par l’entité principale se trouvent entierement, partiellement ou pas dans
le périmetre de lorganisation. Il existe trois méthodes de consolidation : la participation au capital, le contréle
opérationnel et le contréle financier.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Petite organisation Une organisation remplissant au moins deux des conditions suivantes au cours de l'année
précédente :

« leffectif était inférieur ou égal a 250 ETP ;
« le chiffre d’affaires annuel était inférieur ou égal a 50 millions EUR ;
» le total du bilan était inférieur ou égal a 25 millions EUR.

Politique en matiére d’énergie et de CO, (Source : ISO 50001) Les intentions et la tendance d’une organisation en
ce qui concerne la consommation d’énergie et les émissions de CO,, telles que formellement divulguées par sa
direction, notamment dans le plan de transition climatique et le plan d’action.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par ['organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,,.

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.




4.3

De nombreuses organisations exécutent des projets. Elles le font seules ou avec d’autres.
Ces projets peuvent concerner des travaux, des services ou des livraisons. CEchelle de
Performance CO, fait la distinction entre les Projets avec 'Echelle de Performance CO,
et tous les autres projets. Tous les projets doivent toujours faire partie du systéeme de
management de Iénergie et du CO, de ['organisation, mais pour les Projets avec ’Echelle
de Performance CO,, ’Echelle de Performance CO, impose séparément pour chaque
projet des exigences spécifiques concernant les informations documentées (voir §7.3.1).
Cette documentation, complétée par des données générales sur le projet (comme le
nom, le donneur d’ordre et le lieu du projet), doit étre communiquée a [’OC avant Laudit
via « Mon Echelle de Performance CO. » afin au’il puisse prélever un échantillon'® parmi

Audit (interne et externe) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les criteres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par [’organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, @ moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un qudit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a 'Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que I’OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l’organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

Projet avec I’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou lobtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
'Echelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec ’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec U’Echelle de
Performance CO,.

Systéme de management de ’énergie et du CO, Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.



TERMES ET DEFINITIONS

Amélioration continue (Source : ISO 50001) Activité répétitive visant a améliorer les performances.

Equipe de management de U’énergie et du CO, Personne(s) ayant la responsabilité et la compétence de la mise
en ceuvre d’un systéme de management de ’énergie et du CO, et de 'lamélioration des performances en matiéere
de CO, et d’énergie.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de ['organisation, conformément au chapitre 4.

Partie prenante (Source : ISO 50001) Personne ou organisation qui peut influencer une décision ou une activité,
qui peut étre influencée par une décision ou une activité, ou qui se considere comme influencée par une
décision ou une activité.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur réle ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiére d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de ['organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous lautorité de [’organisation.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de transition climatique Stratégie a long et/ou a moyen terme d’une organisation pour la réduction du CO.,.
Le calendrier, la portée et les objectifs du plan de transition climatique dépendent de 'échelon de certification.

Politique en matiére d’énergie et de CO, (Source : ISO 50001) Les intentions et la tendance d’une organisation en
ce qui concerne la consommation d’énergie et les émissions de CO,, telles que formellement divulguées par sa
direction, notamment dans le plan de transition climatique et le plan d’action.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.




TERMES ET DEFINITIONS

Année de référence (Source : 1ISO 14064-1) Période historique spécifique identifiée a des fins de comparaison
avec d’autres années de consommation d’énergie, de production d’énergie, d’émissions de gaz g effet de serre,
de suppressions du CO, ou d’autres informations relatives a ’énergie ou aux gaz a effet de serre.

Audit initial L’audit externe réalisé par un OC pour lattribution du premier Certificat sur [’Echelle de Performance
CO, ou pour lattribution d’un certificat a un nouvel échelon ou en cas de changements majeurs dans les
activités ou le périmétre de l'organisation.

L’audit de renouvellement de la certification L'audit externe réalisé par un OC tous les 3 ans aprés L'audit
initial, dans lequel ’échelon de certification reste inchangé et sur base duquel un Certificat sur I’Echelle de
Performance CO, est délivré pour le méme échelon.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Politique en matiére d’énergie et de CO, (Source : ISO 50001) Les intentions et la tendance d’une organisation en
ce qui concerne la consommation d’énergie et les émissions de CO,, telles que formellement divulguées par sa
direction, notamment dans le plan de transition climatique et le plan d’action.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.




Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par ['organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

Projet avec IEchelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.




Audit (interne et externe) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par [’'organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, @ moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un qudit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a 'Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que I’OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur role ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiére d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de ["organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous l'autorité de [l’organisation.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concretes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de transition climatique Stratégie a long et/ou a moyen terme d’une organisation pour la réduction du CO,.
Le calendrier, la portée et les objectifs du plan de transition climatique dépendent de l’échelon de certification.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
'Echelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec ’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec U’Echelle de
Performance CO,.

Systéme de management de ’énergie et du CO, Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.
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1.3

Le systeme de management de U’énergie et du CO, de 'organisation doit contenir des
informations documentées pour lesquelles :

e lorganisation est libre de déterminer la forme et le regroupement des informations ;

il est toujours permis de réutiliser (des parties) des informations documentées existantes
lors d’audits ultérieurs, pour autant que le contenu soit encore utilisable ;

» la fréquence de mise a jour ou de renouvellement est prescrite au §6.2 ;

+ les informations relatives a ’ensemble de [‘organisation doivent étre partiellement
publiées sur la page de l'oraanisation sur le site Internet de ’Echelle de Performance

Audit (interne et externe) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les criteres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par [’organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, @ moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Organisme de certification (OC) Un organisme de certification est une tierce partie qui est compétente pour
effectuer une certification ou un qudit dans le but d’évaluer la conformité d’une organisation a 'Echelle de
Performance CO,. La condition préalable a cette compétence est que I’OC ait conclu un accord avec SKAO et
qu’il dispose d’une accréditation pertinente par un organisme d’accréditation national (ou qu’il soit en passe
d’obtenir une telle accréditation).

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l’organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

Projet avec I’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou lobtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
'Echelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec ’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec U’Echelle de
Performance CO,.

Systéme de management de ’énergie et du CO, Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.



Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou lobtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour obtention du marché, et de quelle fagon 'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
’Echelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec ’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.

Revue de direction Evaluation d’un systéme de management de l’énergie et du CO, par la direction de
lorganisation afin de s’assurer de la permanence de son adéquation, de son exécution et de son efficacité.

Revue énergétique (Source : ISO 50001) Analyse de Uefficacité énergétique, de lutilisation de U’énergie et de la
consommation d’énergie basée sur des données. Elle permet a l'organisation d’identifier les consommations
d’énergie importantes et les possibilités d’améliorer la performance énergétique.
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OBLIGATION DE OBLIGATION DE OBLIGATION DE OBLIGATION DE PARTAGER LA
DOCUMENTATION AU NIVEAU PUBLICATION AU NIVEAU DOCUMENTATION POUR LES DOCUMENTATION RELATIVE
DE L'ORGANISATION DE L'ORGANISATION PROJETS AVEC L'ECHELLE DE AUX PROJETS D'ECH ELLE
(SUR CO2PERFORMANCE- PERFORMANCE CO; DE PERFORMANCE CO; AVEC
A 1 A

i M { B

TERMES ET DEFINITIONS

Autres émissions influengables (AEI) Emissions qui, d’aprés le Protocole des GES, ne relévent pas des scopes 1,
2 ou 3 pour lorganisation. La raison est que ces émissions sont de cycle court ou qu’elles se produisent en
dehors de la chaine de valeur de l'organisation. Si l'organisation peut quand méme influencer ces émissions de
fagon significative, elles seront pertinentes pour fournir une contribution a la neutralité climatique mondiale. On
distingue trois types d’AEl : les émissions biogéniques de CO,, les suppressions de CO, et les émissions évitées.
La compensation du CO, ne fait expressément pas partie des AEI.

Analyse de la chaine de valeur Inventaire et analyse des émissions de CO, d’une chaine de valeur dans laquelle
lorganisation opére. Cette analyse vise a comprendre 'ampleur et lorigine des émissions de CO, et les moyens
dont dispose [‘organisation pour réduire ces émissions en modifiant le processus de production, en choisissant
des conceptions différentes et/ou en choisissant, en influencant ou en collaborant avec des organisations de la
chaine de valeur.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans ['ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
l'utilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par ["organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions en amont et en aval d’un (du) projet Emissions en amont résultant des matériaux achetés (phases
A1, A2 et A3 de [’ACV) et émissions en aval résultant au moins de l'utilisation d’énergie ou de matériaux dans la
phase d’utilisation des travaux de construction réalisés (au minimum phase B de [’ACV).

Plan de transition climatique Stratégie a long et/ou a moyen terme d’une organisation pour la réduction du CO,.
Le calendrier, la portée et les objectifs du plan de transition climatique dépendent de l’échelon de certification.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou 'obtention d’un Certificat sur ’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de l'attribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour lobtention du marché, et de quelle fagon UEchelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec I’Echelle de
Performance CO,.

Zéro émission de CO, Réduire a zéro les émissions des scopes 7, 2 et 3.
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OBLIGATION DE OBLIGATION DE OBLIGATION DE OBLIGATION DE PARTAGER LA
DOCUMENTATION AU NIVEAU PUBLICATION AU NIVEAU DOCUMENTATION POUR LES DOCUMENTATION RELATIVE
DE L'ORGANISATION DE L'ORGANISATION PROJETS AVEC L'ECHELLE DE AUX PROJETS D'ECH ELLE
(SUR CO2PERFORMANCE- PERFORMANCE CO; DE PERFORMANCE CO, AVEC
LADDER.COM) LE CLIENT ET L'OC (VIAUN
ESPACE EN LIGNE) AU DEBUT
ETALAFIN DU PROJET ET AU
MOINS UNE FOIS PAR AN

Rapport d’évaluation/
1.B.2 avancement pour les
2.B.3 Rabnort d’avancement oul mestres du nroiet avec oul

TERMES ET DEFINITIONS

Autres émissions influengables (AEI) Emissions qui, d’aprés le Protocole des GES, ne relévent pas des scopes 1,
2 ou 3 pour l'organisation. La raison est que ces émissions sont de cycle court ou qu’elles se produisent en
dehors de la chaine de valeur de 'organisation. Si l'lorganisation peut quand méme influencer ces émissions de
fagon significative, elles seront pertinentes pour fournir une contribution a la neutralité climatique mondiale. On
distingue trois types d’AE/ : les émissions biogéniques de CO,, les suppressions de CO, et les émissions évitées.
La compensation du CO, ne fait expressément pas partie des AE/.

Liste des mesures Une liste de mesures de réduction du CO, et/ou de I’énergie réparties par activités fréquentes
des organisations participant a ’Echelle de Performance CO,. L'objectif de cette liste est d’étre une source
d’inspiration pour de nouvelles mesures. La liste est également destinée a aider a déterminer le niveau
d’ambition des objectifs, avec des mesures de catégorie A, B et C.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l’lorganisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de projet Un plan d’action pour un Projet spécifique avec 'Echelle de Performance CO,.

Plan de transition climatique Stratégie a long et/ou a moyen terme d’une organisation pour la réduction du CO,.
Le calendrier, la portée et les objectifs du plan de transition climatique dépendent de l’échelon de certification.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de l'attribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour lobtention du marché, et de quelle fagon UEchelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.



S EXECUTION

Voir la partie 2 pour les exigences relatives a l’'exécution.
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TERMES ET DEFINITIONS

Amélioration continue (Source : ISO 50001) Activité répétitive visant a améliorer les performances.

Non-conformité (Source : ISO 17021-1) Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Systéme de management de l’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiere d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.

Usage énergétique (Source : ISO 50001) Lutilisation d’énergie a une certaine fin.!

1 Par exemple : une organisation utilise de l'énergie pour chauffer un four.




Un plan de gestion de la qualité des données indique comment les données relatives a
’énergie et aux émissions sont communiquées de la maniére la plus précise possible. Il
indique également comment l‘organisation s’efforce systématiquement d’améliorer, d’élargir
et d’affiner ses données. La Norme d’entreprise du Protocole des GES (chapitre 7) fournit
une liste de controle claire des éléments a inclure dans un plan de gestion de la qualité

des données.

1.  Nommer une personne/équipe en charge de la qualité.

2. Elaborer un plan de gestion de la qualité des données.

3. Effectuer des controles généraux de la qualité des données sur base du plan de gestion de la
qualité des données.

Autres émissions influengables (AEI) Emissions qui, d’aprés le Protocole des GES, ne relévent pas des scopes 1,
2 ou 3 pour l'organisation. La raison est que ces émissions sont de cycle court ou qu’elles se produisent en
dehors de la chaine de valeur de 'organisation. Si l'lorganisation peut quand méme influencer ces émissions de
fagon significative, elles seront pertinentes pour fournir une contribution a la neutralité climatique mondiale. On
distingue trois types d’AEl : les émissions biogéniques de CO,, les suppressions de CO, et les émissions évitées.
La compensation du CO, ne fait expressément pas partie des AE/.

Bilan énergétique Liste quantifiée de toute l’énergie achetée, autoproduite et vendue et de toute la
consommation d’énergie finale d’une organisation. La liste est ventilée par (groupes d’) installations, systemes,
processus ou équipements, exprimée en joules (kJ, MJ, etc.) ou en wattheures (kWh, MWh, etc.) au cours d’une
période d’un an.

Emissions du scope 1 (émissions directes) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que lorganisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudieres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir '’Annexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de l’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de U’énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de
vapeur que l'organisation a consommeés et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le périmetre de
l’'organisation). Pour plus d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans l'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
l'utilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par ’organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir 'Annexe normative A.

Inventaire des émissions de CO, Un inventaire des émissions est
une liste quantifiée des émissions et des sources de CO, d’une organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.


https://co2emissiefactoren.nl/
https://co2emissiefactoren.nl/
https://co2emissiefactoren.nl/
https://www.facteursdemissionco2.be/
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Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
l'utilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par ["organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Fréquence réguliére La fréquence de suivi des exigences doit étre réguliére, ce qui signifie que l’exigence en
question doit étre satisfaite a la méme date — avec une marge d’un mois d’avance ou de retard - que la fois
précédente ou l'exigence a été satisfaite.

Non-conformité (Source : ISO 17021-1) Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.




Année de référence Période historique spécifique identifiée a des fins de comparaison
avec d’autres années de consommation d’énergie, de production d’énergie, d’émissions de gaz a effet de serre,
de suppressions du CO, ou d’autres informations relatives a ’énergie ou aux gaz a effet de serre.

Audit (interne et externe) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par ['organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, @ moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Bilan énergétique Liste quantifiée de toute ’énergie achetée, autoproduite et vendue et de toute la
consommation d’énergie finale d’une organisation. La liste est ventilée par (groupes d’) installations, systémes,
processus ou équipements, exprimée en joules (kJ, MJ, etc.) ou en wattheures (kWh, MWh, etc.) au cours d’une
période d’un an.

Chaine de valeur Une chaine de valeur est la combinaison de toutes
les activités en amont et en aval en lien avec l’organisation. Cette chaine de valeur comprend lutilisation et
’élimination par les consommateurs des produits vendus.

Emissions du scope 1 (émissions directes) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que l'organisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudiéeres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir '’Annexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de l’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de U’énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de
vapeur que l'organisation a consommeés et achetés (ou introduits d’une autre maniere dans le périmetre de
l’organisation). Pour plus d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
Cutilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par l’organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions « Well-to-Wheel » (WtW) (Emissions du puits a la roue) Emissions de CO, résultant du cycle de
vie complet d’un combustible ou d’un vecteur énergétique. Il s’agit donc de la somme des émissions liées a
’extraction et a la production (émissions Well-to-Tank, ou du puits au réservoir) et a lutilisation (émissions
Tank-to-Wheel, ou du réservoir a la roue).

Empreinte carbone La somme des émissions de CO, d’une organisation, répartie entre les scopes 1, 2 et 3, et
exprimée en kg ou en tonnes d’équivalents CO,.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.



TERMES ET DEFINITIONS

Action corrective Action visant a éliminer la cause d’une non-conformité et a empécher qu’elle ne se reproduise.

Audit (interne et externe) (Source : ISO 50001) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par ['organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, & moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Non-conformité (Source : ISO 17021-1) Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l’organisation, conformément au chapitre 4.

Programme de certification Tous les documents normatifs requis pour la certification de UEchelle

de Performance CO,, a savoir les différentes versions du manuel (partie 1 et partie 2), le systéeme de
certification, les décisions d’harmonisation, le tableau des journées d’audit et tout autre document normatif a
spécifier ultérieurement.

Revue de direction Evaluation d’un systéme de management de l’énergie et du CO, par la direction de
lorganisation afin de s’assurer de la permanence de son adéquation, de son exécution et de son efficacité.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.




9.3

La direction doit examiner le systeme de management de l’énergie et du CO, de l'organisation
pour s’assurer que [l‘organisation soit toujours adaptée, performante et efficace.

Les informations traitées lors de la revue de direction comprennent au moins :

a. les points du §5.1 sur le leadership ;

b. létat d’avancement des mesures prises a la suite des précédentes revues de direction
et précédents audits internes et externes ;

c. les changements dans les développements externes et internes pertinents pour le
systeme de management de l’énergie et du CO, ;

d. Les informations sur la performance et lefficacité du systeme de management de
’énergie et du CO,, incluant :

i. la politique énergétique et les mesures de réduction ;

Action corrective Action visant a éliminer la cause d’une non-conformité et a empécher qu’elle ne se reproduise.

Audit annuel L’audit externe réalisé par un OC un ou deux ans apres L’audit initial ou apres Laudit de
renouvellement de la certification sans modification de l’échelon de certification.

Audit initial L’audit externe réalisé par un OC pour lattribution du premier Certificat sur [’Echelle de Performance
CO, ou pour l'attribution d’un certificat a un nouvel échelon ou en cas de changements majeurs dans les
activités ou le périmetre de ["organisation.

Audit (interne et externe) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un audit interne est réalisé soit par l‘organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, @ moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

L’audit de renouvellement de la certification L’audit externe réalisé par un OC tous les 3 ans apres Laudit
initial, dans lequel ’échelon de certification reste inchangé et sur base duquel un Certificat sur ’Echelle de
Performance CO, est délivré pour le méme échelon.

Non-conformité Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de ['organisation, conformément au chapitre 4.

Revue de direction Evaluation d’un systéme de management de I’énergie et du CO, par la direction de
l’organisation afin de s’assurer de la permanence de son adéquation, de son exécution et de son efficacité.

Systéme de management de l’énergie et du CO, Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.



TERMES ET DEFINITIONS

Action corrective Action visant a éliminer la cause d’une non-conformité et a empécher qu’elle ne se reproduise.
Amélioration continue (Source : ISO 50001) Activité répétitive visant a améliorer les performances.

Non-conformité (Source : ISO 17021-1) Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.




TERMES ET DEFINITIONS

Action corrective Action visant a éliminer la cause d’une non-conformité et a empécher qu’elle ne se reproduise.

Audit (interne et externe) (Source : ISO 50001) Processus systématique, indépendant et documenté permettant
d’obtenir des preuves d’audit. Il s’agit d’évaluer objectivement la mesure dans laquelle les critéres d’audit sont
respectés. Un qudit interne est réalisé soit par ['organisation elle-méme, soit par une partie externe au nom de
lorganisation. Un audit externe est réalisé par un OC auprés d’une organisation. UEchelle de Performance CO,
utilise quatre types d’audits externes : Laudit initial, L’audit annuel, L’audit de renouvellement de la certification
et L’audit spécial. Commentaire 1 sur le terme : un audit peut étre un audit combiné (de deux disciplines ou plus).
Commentaire 2 sur le terme : lorsque le terme « audit » est mentionné, il s’agit d’un audit externe, & moins qu’il
ne soit expressément indiqué qu’il s’agit d’un audit interne.

Non-conformité (Source : ISO 17021-1) Une organisation ne satisfait pas a une exigence. Selon la gravité de la
non-conformité, il peut s’agir d’une non-conformité majeure ou mineure.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.
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TERMES ET DEFINITIONS

Consommation énergétique (Source : ISO 50001) La quantité d’énergie utilisée.!

Court terme Une période de 1a 3 ans.

Emissions du scope 1 (émissions directes) (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que lorganisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudiéres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir CAnnexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de ’énergie importée) (Source : GHG Protocol Corporate
Standard) Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de l'énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de

vapeur que l'organisation a consommés et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le périmétre de
l’organisation). Pour plus d’explications, voir ’Annexe normative A.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Partenariats Partenariats formels ou informels entre (groupes de) parties liées par leur secteur, leur chaine de
valeur ou leur localisation qui visent a rechercher ou a mettre en ceuvre des mesures d’économie d’énergie, des
énergies renouvelables ou des réductions du CO, qui ont un rapport direct avec 'environnement, les activités ou
la chaine de valeur de l'organisation.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur réle ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiére d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de [’'organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous lautorité de [’organisation.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.




AXE A

Année de référence Période historique spécifique identifiée a des fins de comparaison
avec d’autres années de consommation d’énergie, de production d’énergie, d’émissions de gaz a effet de serre,
de suppressions du CO, ou d’autres informations relatives a l’énergie ou aux gaz a effet de serre.

Bilan énergétique Liste quantifiée de toute l’énergie achetée, autoproduite et vendue et de toute la
consommation d’énergie finale d’une organisation. La liste est ventilée par (groupes d’) installations, systémes,
processus ou équipements, exprimée en joules (kJ, MJ, etc.) ou en wattheures (kWh, MWh, etc.) au cours d’une
période d’un an.

Consommation d’énergie finale (utilisation d’énergie finale) La consommation d’énergie de l"'organisation égale

a la somme de ’énergie achetée et autoproduite par l'organisation moins [’énergie vendue. Elle ne concerne que
les combustibles et les vecteurs énergétiques consommés pour des applications énergétiques. Les combustibles
et les vecteurs énergétiques consommeés en tant que matiéres premieres (comme le pétrole pour la production
d’asphalte) ne sont pas inclus.

Consommation énergétique La quantité d’énergie utilisée.

Efficacité énergétique Le rapport entre la performance, le service, les marchandises ou
’énergie obtenus et 'apport d’énergie.

Importance relative Le concept selon lequel des inexactitudes individuelles, ou un
ensemble d’inexactitudes, peuvent affecter des décisions de parties prenantes internes et externes. Les
inexactitudes sont définies comme des erreurs, des omissions, des fausses déclarations ou des représentations
erronées. La question de savoir si un élément est matériel reléve du jugement d’un expert.

La flexibilité du systéme énergétique Capacité de réguler ou de stocker temporairement la production ou la
consommation électrique d’une installation ou d’un procédé. Lobjectif est que les organisations luttent contre
la congestion et/ou augmentent la part des énergies renouvelables dans le systeme énergétique.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de [l'organisation, conformément au chapitre 4.

Revue énergétique Analyse de lefficacité énergétique, de Uutilisation de I’énergie et de la
consommation d’énergie basée sur des données. Elle permet a l'organisation d’identifier les consommations
d’énergie importantes et les possibilités d’améliorer la performance énergétique.

Usage énergétique Lutilisation d’énergie a une certaine fin.2

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.
2 Par exemple : une organisation utilise de l'énergie pour chauffer un four.


https://co2emissiefactoren.nl/

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel ’Echelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur ’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
U’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon U'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
'Echelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce

cas également, il est question d’un Projet avec ’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.

Revue énergétique (Source : ISO 50001) Analyse de Uefficacité énergétique, de Uutilisation de I’énergie et de la
consommation d’énergie basée sur des données. Elle permet a l'organisation d’identifier les consommations
d’énergie importantes et les possibilités d’améliorer la performance énergétique.




Garantie d’origine Un certificat numérique qui sert de preuve que le vecteur énergétique concerné (notamment
l’électricité verte et le gaz vert) possede une origine durable. Une Garantie d’origine représente 1 MWh d’énergie
produite de maniere durable.

Gaz a effet de serre hors CO, Tous les gaz & effet de serre, excepté le CO,, reconnus par le protocole de Kyoto

- méthane (CH,), protoxyde d’azote (N,O), HFC, PFC, SF, et NF, — qui peuvent étre convertis en équivalents CO,
via leur potentiel de réchauffement global. Commentaire sur ce terme : Chaque fois que le manuel mentionne le
terme CO,, il faut lire : Le CO,, y compris les gaz d effet de serre hors CO, pertinents pour l'organisation, exprimés
en équivalents CO,, sauf s’il est explicitement indiqué qu’il s’agit uniquement de CO,.

Gaz vert Gaz issu de la biomasse et transformé pour atteindre la qualité du gaz naturel. Attention : ce gaz est
différent du gaz naturel dont les émissions de CO, sont compensées par l'achat de crédits carbone échangeables
et qui implique donc une compensation du CO,.

Inventaire des émissions de CO, (Source : GHG Protocol Corporate Standard) Un inventaire des émissions est
une liste quantifiée des émissions et des sources de CO, d’une organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.




Organisme émetteur (Issuing body) Une organisation responsable de la délivrance de Garanties d’origine et
reconnue par un gouvernement. Des exemples d’organismes émetteurs sont VertiCer (Pays-Bas), VREG (Flandre),

CWaPE (Wallonie) et BRUGEL (Bruxelles).



https://co2emissiefactoren.nl/
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Projet avec I’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du

marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.




TERMES ET DEFINITIONS

Année de référence (Source : 1SO 14064-1) Période historique spécifique identifiée a des fins de comparaison
avec d’autres années de consommation d’énergie, de production d’énergie, d’émissions de gaz a effet de serre,
de suppressions du CO, ou d’autres informations relatives a l’énergie ou aux gaz a effet de serre.

Audit initial L’audit externe réalisé par un OC pour lattribution du premier Certificat sur [’Echelle de Performance
CO, ou pour lattribution d’un certificat a un nouvel échelon ou en cas de changements majeurs dans les
activités ou le périmétre de ['organisation.

Consommation énergétique (Source : ISO 50001) La quantité d’énergie utilisée.!

Court terme Une période de 1a 3 ans.

Laudit de renouvellement de la certification L’audit externe réalisé par un OC tous les 3 ans aprés L’audit
initial, dans lequel ’échelon de certification reste inchangé et sur base duquel un Certificat sur I’Echelle de
Performance CO, est délivré pour le méme échelon.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Secteur Un secteur (branche) est l’appellation de 'ensemble des organisations qui operent dans une certaine
catégorie de produits ou de services.

Usage énergétique (Source : ISO 50001) Lutilisation d’énergie a une certaine fin.2

Valeur d’intensité Indicateur pour la consommation d’énergie, l'utilisation d’énergies renouvelables ou les
émissions de CO, de l'organisation au cours de 'année de déclaration sur base de la consommation d’énergie
(en MJ/kWh) ou des émissions de CO, par unité de référence a choisir soi-méme, telle que le chiffre d’affaires
net3 (par ex. kg CO,/EUR), la taille du personnel (par ex. kg CO,/ETP) ou le volume de production (kg CO,/kg
de produit).

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.
2 Par exemple : une organisation utilise de l'énergie pour chauffer un four.
3 La CSRD prescrit une valeur d'intensité par chiffre d'affaires net.




c. sont ambitieux compte tenu de la propre situation de ['organisation et qui sont
ambitieux comparé a U'objectif d’économie d’énergie d’organisations pertinentes de son
secteur et par rapport aux obligations légales3” applicables. L'organisation identifie de
fagon argumentée les (groupes d’) organisations qu’elle considere comme pertinent(e)s
dans son secteur ;

d. s’appuient sur les principes de base du Trias Energetica, qui privilégient les réductions
de CO, qui entrafnent simultanément des économies d’énergie finale plutdt que les
réductions de CO, qui n’entrainent pas ou moins d’¢conomies d’énergie finale.

Court terme Une période de 1a 3 ans.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

La flexibilité du systéme énergétique Capacité de réguler ou de stocker temporairement la production ou la
consommation électrique d’une installation ou d’un procédé. Lobjectif est que les organisations luttent contre
la congestion et/ou augmentent la part des énergies renouvelables dans le systeme énergétique.

Les mesures des catégories A, B et C Différents niveaux de mise en ceuvre ont été définis pour chaque mesure
de la liste de mesures.

+ Catégorie A Il s’agit d’un niveau « standard » de mise en ceuvre. Cela signifie que plus de 50 % des
organisations pour lesquelles cette mesure est pertinente 'ont mise en ceuvre.

» Catégorie B Il s’agit d’un niveau « progressif » de mise en ceuvre. Cela signifie que 20 a 50 % des organisations
pour lesquelles cette mesure est pertinente 'ont mise en ceuvre.

« Catégorie C Il s’agit d’un niveau « ambitieux » de mise en ceuvre. Cela signifie que seules quelques
organisations (maximum 20 %) ont mis en ceuvre cette mesure.

Liste des mesures Une liste de mesures de réduction du CO, et/ou de I’énergie réparties par activités fréquentes
des organisations participant a UEchelle de Performance CO,. Lobjectif de cette liste est d’étre une source
d’inspiration pour de nouvelles mesures. La liste est également destinée a aider a déterminer le niveau
d’ambition des objectifs, avec des mesures de catégorie A, B et C.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concretes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Secteur Un secteur (branche) est l'appellation de 'ensemble des organisations qui operent dans une certaine
catégorie de produits ou de services.

Valeur d’intensité Indicateur pour la consommation d’énergie, l'utilisation d’énergies renouvelables ou les
émissions de CO, de l'organisation au cours de 'année de déclaration sur base de la consommation d’énergie
(en MJ/kWh) ou des émissions de CO, par unité de référence a choisir soi-méme, telle que le chiffre d’affaires
net' (par ex. kg CO,/EUR), la taille du personnel (par ex. kg CO,/ETP) ou le volume de production (kg CO,/kg
de produit).

1 La CSRD prescrit une valeur d'intensité par chiffre d'affaires net.



TERMES ET DEFINITIONS

Court terme Une période de 1a 3 ans.
Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concrétes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de projet Un plan d’action pour un Projet spécifique avec I'Echelle de Performance CO,. Projet Un projet

est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un contrat avec une
autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l’organisation et sont explicitement conformes
aux objectifs et exigences de UEchelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de marché public, il peut étre
question de Projet avec ’Echelle de Performance CO,.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l'organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.




TERMES ET DEFINITIONS

Consommation énergétique (Source : ISO 50001) La quantité d’énergie utilisée.!
Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur réle ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiere d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de l'organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous l'autorité de [’organisation.

Politique en matiére d’énergie et de CO, (Source : ISO 50001) Les intentions et la tendance d’une organisation en
ce qui concerne la consommation d’énergie et les émissions de CO,, telles que formellement divulguées par sa
direction, notamment dans le plan de transition climatique et le plan d’action.

Systéme de management de ’énergie et du CO, (Source : ISO 50001) Tous les éléments interdépendants ou
s’influengant mutuellement d’une organisation pour fixer une politique et des objectifs en matiére d’énergie et
de CO,, ainsi que les processus prévus pour atteindre ces objectifs.

1 Par exemple : une organisation consomme 10 000 kWh d'électricité par mois.




TERMES ET DEFINITIONS

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur réle ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiere d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de l"organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous lautorité de l'organisation.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concretes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si l’'organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Politique en matiére d’énergie et de CO, (Source : ISO 50001) Les intentions et la tendance d’une organisation en
ce qui concerne la consommation d’énergie et les émissions de CO,, telles que formellement divulguées par sa
direction, notamment dans le plan de transition climatique et le plan d’action.




TERMES ET DEFINITIONS

Consommation d’énergie dans le cadre d’un projet La consommation d’énergie pour le transport vers et depuis
le site du projet (ACV phase A4) et la consommation d’énergie sur le site du projet (ACV phase A5).

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l'organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de 'Echelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut &tre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de l'attribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon ’Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.




AXED

EXIGENCE 1.D.1

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de [l'organisation, conformément au chapitre 4.

Partenariats Partenariats formels ou informels entre (groupes de) parties liées par leur secteur, leur chaine de
valeur ou leur localisation qui visent a rechercher ou a mettre en ceuvre des mesures d’économie d’énergie, des
énergies renouvelables ou des réductions du CO, qui ont un rapport direct avec ’'environnement, les activités ou
la chaine de valeur de l'organisation.

Personnes clés Des employés qui, en raison de leur role ou de leur fonction, ont ou peuvent avoir une influence
significative sur la politique en matiére d’énergie et de CO,, la consommation d’énergie, la consommation, le
stockage ou la production d’énergie renouvelable et/ou les émissions de CO, de l’organisation. Par salariés on
entend également les personnes qui exécutent des activités sous l'autorité de [’organisation.

Plan d’action Une stratégie a court terme avec les mesures concretes et les actions préparatoires prévues pour
atteindre les objectifs d’une organisation. Si ’organisation dispose d’un plan de transition climatique, le Plan
d’action est conforme aux objectifs et a la stratégie qui y sont décrits.

Plan de projet Un plan d’action pour un Projet spécifique avec I'Echelle de Performance CO,. Projet Un projet

est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un contrat avec une
autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l’organisation et sont explicitement conformes
aux objectifs et exigences de I'Echelle de Performance CO,. S'il s’agit d’un projet de marché public, il peut &tre
question de Projet avec ’Echelle de Performance CO,.

Projet Un projet est un travail, un service ou une livraison exécutés par une organisation dans le cadre d’un
contrat avec une autre organisation. Les activités du projet sont menées a bien par l'organisation et sont
explicitement conformes aux objectifs et exigences de UEchelle de Performance CO,. S’il s’agit d’un projet de
marché public, il peut étre question de Projet avec [’Echelle de Performance CO,.

Projet avec I’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel 'Echelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de l'attribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon U'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent étre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec l’Echelle de
Performance CO,.



TERMES ET DEFINITIONS

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Partenariats Partenariats formels ou informels entre (groupes de) parties liées par leur secteur, leur chaine de
valeur ou leur localisation qui visent a rechercher ou a mettre en ceuvre des mesures d’économie d’énergie, des
énergies renouvelables ou des réductions du CO, qui ont un rapport direct avec ’'environnement, les activités ou
la chaine de valeur de l'organisation.

Projet avec ’Echelle de Performance CO, Projet de marché public dans lequel UEchelle de Performance CO,
joue un réle au niveau de l'appel d’offres et/ou dans lequel le donneur d’ordre accorde un avantage pour la
détention ou l'obtention d’un Certificat sur [’Echelle de Performance CO,, par exemple en accordant une remise
(fictive) sur le prix de soumission. Lorsqu’il y a un quelconque avantage a avoir, ou obtenir, un Certificat sur
I’Echelle de Performance CO, pour l'attribution d’un marché, il s’agit toujours d’un Projet avec [’Echelle de
Performance CO,. S’il est question d’un avantage lors de lattribution, il importe peu qu’il ait été ou non décisif
pour l'obtention du marché, et de quelle fagon 'Echelle de Performance CO, est demandée pour l'obtention du
marché public. SKAO le déconseille explicitement (voir le Guide des passations de marché), mais il arrive que
UEchelle de Performance CO, soit utilisée comme critére de sélection ou comme exigence d’éligibilité. Dans ce
cas également, il est question d’un Projet avec [’Echelle de Performance CO,. S’il existe des sous-projets dans
un accord-cadre, ces projets peuvent &tre considérés ensemble, en tant qu’un seul Projet avec [’Echelle de
Performance CO,.
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TERMES ET DEFINITIONS

Analyse du cycle de vie (ACV) (Source : EN 15804) Analyse des impacts environnementaux potentiels (y compris
les émissions de CO,) d’un produit ou d’une activité tout au long de son cycle de vie. Dans le cadre d’une ACV
pour les travaux de construction, une distinction est généralement faite entre les différentes phases du cycle de
vie :

Phase A1-3 : Phase de production

Phase A4-5 : Phase de construction

Phase B1-7 : Phase d’utilisation

Phase C1-4 : Phase de démolition et de transformation

Phase D : Possibilités de réutilisation, de récupération et de recyclage.

Voir ’annexe normative A pour plus de détails sur les phases de ’ACV pour les travaux de construction.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de [’organisation, conformément au chapitre 4.




TERMES ET DEFINITIONS

Année de référence (Source : ISO 14064-1) Période historique spécifique identifiée a des fins de comparaison
avec d’autres années de consommation d’énergie, de production d’énergie, d’¢missions de gaz a effet de serre,
de suppressions du CO, ou d’autres informations relatives a l’énergie ou aux gaz a effet de serre.

Emissions biogéniques de CO, (directes et indirectes) Emissions de CO, liées a la combustion ou a l'oxydation de
matieres biogenes résultant des activités humaines. Ces émissions sont de cycle court. Ce qui signifie qu’elles
ont un cycle allant de ’émission a la séquestration de CO, ne dépassant pas quelques siécles. Cela contraste
avec un cycle de plusieurs millions d’années (comme dans le cas de la combustion des combustibles fossiles).
Les émissions biogéniques de CO, peuvent se produire dans la chaine de valeur (émissions indirectes) ou en
conséquence des actions de [l'organisation elle-méme (émissions directes). Les émissions biogéniques de CO, ne
se référent explicitement qu’au CO,, c’est-a-dire qu’elles ne concernent pas les gaz & effet de serre hors CO,.

Equivalent CO, (Source : GHG Protocol Corporate Standard) L'unité de potentiel de réchauffement global utilisée
pour comparer un gaz a effet de serre hors CO, avec le CO,. Commentaire sur ce terme : Chaque fois que le
manuel mentionne le terme CO,, il faut lire : Le CO,, y compris les gaz a effet de serre hors CO, pertinents pour
lorganisation, exprimés en équivalents CO,, sauf s’il est explicitement indiqué qu’il s’agit uniquement de CO,.

Gaz a effet de serre (Source : 1ISO 14064-1) Composant gazeux de 'atmospheére qui absorbe et réfléchit le
rayonnement émis par la terre, 'atmosphére et les nuages dans le spectre infrarouge. Un gaz g effet de serre
peut étre d’origine naturelle ou provenir de lactivité humaine. La capacité d’absorption des différents gaz & effet
de serre est exprimée en termes de potentiel de réchauffement global.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de l'organisation, conformément au chapitre 4.

Puits de CO, Le processus, l'action ou le mécanisme auquel l’organisation contribue et qui conduit a la
suppression de CO,. Cela inclut, par exemple, le stockage de CO, biogéne dans le sol ou dans des matériaux de
la chaine de valeur de l'organisation. Si cela a lieu en dehors de la chaine de valeur de l'organisation, cela est
assimilé a une compensation du CO,.




Emissions du scope 1 (émissions directes) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que lorganisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudieres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir 'Annexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de ’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de U’énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de
vapeur que l'organisation a consommeés et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le périmetre de
l’organisation). Pour plus d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans ['ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de lorganisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
Cutilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par l"organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Garantie d’origine Un certificat numérique qui sert de preuve que le vecteur énergétique concerné (notamment
Uélectricité verte et le gaz vert) possede une origine durable. Une Garantie d’origine représente 1 MWh d’énergie
produite de maniére durable.

Gaz a effet de serre hors CO, Tous les gaz a effet de serre, excepté le CO,, reconnus par le protocole de Kyoto

— méthane (CH,), protoxyde d’azote (N,0), HFC, PFC, SF, et NF, — qui peuvent étre convertis en équivalents CO,
via leur potentiel de réchauffement global. Commentaire sur ce terme : Chaque fois que le manuel mentionne le
terme CO,, il faut lire : Le CO,, y compris les gaz & effet de serre hors CO, pertinents pour l’organisation, exprimés
en équivalents CO,, sauf s’il est explicitement indiqué qu’il s’agit uniquement de CO.,,.

Méthode basée sur la localisation pour le scope 2 Méthode de
quantification des émissions du scope 2 d’une organisation provenant de la consommation d’électricité, qui
prend en compte une intensité moyenne des émissions de la production d’électricité dans une zone définie.

La localisation utilise des limites locales, infranationales ou nationales. Le rbole de la méthode basée sur la
localisation pour le scope 2 dans UEchelle de Performance CO, se limite a Uobtention et a la fourniture (§7.3.1 de
la partie 1) d’information. Dans tous les autres endroits du manuel oU il est fait référence au scope 2, il faut lire
scope 2 selon la méthode basée sur le marché pour le scope 2.

Méthode basée sur le marché pour le scope 2 Méthode de
quantification des émissions du scope 2 d’une organisation provenant de la consommation d’électricité, basée
sur les émissions de CO, du fournisseur d’énergie avec lequel l’organisation a conclu un accord contractuel. Ces
émissions sont éventuellement minorées par des Garanties d’origine. Toutes les exigences relatives au scope 2
dans UEchelle de Performance CO, prennent en compte la méthode basée sur le marché pour le scope 2, sauf s’il
est explicitement indiqué qu’il est question de scope 2 suivant la méthode basée sur la localisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.



Une organisation ne peut pas compenser les émissions de l’électricité qu’elle produit elle-
méme et livre au réseau électrique par les émissions de Uélectricité qu’elle préléve sur
le réseau a un autre moment. Il est cependant permis d’enregistrer séparément en tant
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Emissions du scope 1 (émissions directes) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans 'ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que l'organisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudieres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir 'Annexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de ’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de I’énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de
vapeur que l'organisation a consommeés et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le périmetre de
l’'organisation). Pour plus d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans ['ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de [l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
l'utilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par ’organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions en amont Emissions de CO, indirectes provenant des
produits et services achetés ou acquis. Voir également les émissions du scope 3.

Emissions en aval Emissions de CO, indirectes provenant des produits
et services vendus, y compris les produits et services distribués mais non vendus (donc sans paiement). Voir
également les émissions du scope 3.

Emissions évitées (émissions comparatives’) Réduction des émissions (positif) ou augmentation des émissions
(négatif) qui se produisent ou peuvent se produire en dehors de la chaine de valeur (et donc en dehors des
scopes 1, 2 et 3) de 'organisation, par rapport a une référence, a la suite d’une action ou d’'une mesure de
l’organisation.

Fournisseur Une entité qui fournit des travaux, des services et/ou des marchandises a l’entité principale, y
compris ses éventuelles filiales.

» Fournisseurs A : les plus grands fournisseurs qui, pris ensemble, représentent au moins 80 % de la valeur
d’achat de l’entité principale, y compris ses éventuelles filiales ;

» Fournisseur A&C : Fournisseurs A qui appartiennent au méme groupe que l’entité principale et doivent de ce
fait étre inclus dans l"organisation.

Organisation Toutes les entités relevant du périmétre de ['organisation, conformément au chapitre 4.

1 Bien que l'expression « émissions comparatives » soit plus appropriée, l'Echelle utilise 'expression « émissions
évitées » par souci de clarté.



Transport de personnes pour des activités liées au travail au

6 : Déplacement professionnel , , .
P P cours de l’année de déclaration.

Transport de salariés entre leur domicile et leur lieu de travail
7 : Déplacements domicile-travail au cours de l'année de déclaration (dans des véhicules qui ne
sont ni détenus ni exploités par [’organisation).

Exploitation d’actifs loués par l'organisation (locataire) au cours

8 : Actifs loués en amont , , , .
de l’lannée de déclaration, ne relevant pas des scopes 1 ou 2.

Transport et distribution durant ’'année de déclaration de pro-
duits vendus par l’organisation entre les installations de [’or-
ganisation et celles de l'utilisateur final (s’ils ne sont pas payés

Déplacement professionnel (Business Travel) Emissions résultant du
transport de personnes pour des activités liées au travail, incluant les voyages d’affaires en avion, les voyages
d’affaires en voiture privée et les voyages d’affaires en transports publics. Ces émissions constituent une
catégorie distincte du scope 3 selon le Protocole des GES.

Emissions du scope 1 (émissions directes) Les émissions du scope 1,
ou émissions directes (terme utilisé dans ['ISO 14064-1), sont les émissions de CO, provenant des sources de
CO, que l'organisation posséde ou exploite. Il s’agit par exemple des émissions provenant de la combustion de
combustibles fossiles dans ses propres chaudieres, fours ou véhicules. Pour plus d’explications, voir '’Annexe
normative A.

Emissions du scope 2 (émissions indirectes provenant de l’énergie importée)

Le scope 2 ou les émissions indirectes provenant de U’énergie importée (terme utilisé dans l'ISO
14064-1) sont les émissions de CO, provenant de la production d’électricité, de chaleur, de froid et de
vapeur que l'organisation a consommeés et achetés (ou introduits d’une autre maniére dans le périmetre de
lorganisation). Pour plus d’explications, voir CAnnexe normative A.

Emissions du scope 3 (autres émissions indirectes) Le scope 3

ou autres émissions indirectes (terme utilisé dans ['ISO 14064-1), sont les émissions de CO, qui résultent des
activités de l'organisation mais proviennent de sources qui sont la propriété ou sous le contréle d’une autre
organisation. Il s’agit par exemple des émissions résultant de la production de matériaux achetés (amont) et de
L'utilisation du travail, du projet, du service ou de la fourniture fournis/vendus par l’organisation (aval). Pour plus
d’explications, voir ’Annexe normative A.

Emissions en amont Emissions de CO, indirectes provenant des
produits et services achetés ou acquis. Voir également les émissions du scope 3.

Emissions en aval Emissions de CO, indirectes provenant des produits
et services vendus, y compris les produits et services distribués mais non vendus (donc sans paiement). Voir
également les émissions du scope 3.

Organisation Toutes les entités relevant du périmetre de l'organisation, conformément au chapitre 4.
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Diagramme des scopes de la norme pour le scope 3 du Protocole des GES




LEchelle de Performance CO, est développée en néerlandais et est
approuvée pour l'accréditation par le Conseil d’accréditation néerlandais
(RvA) et le BELAC belge. Pour toutes les traductions de documents
normatifs, la version néerlandaise fait foi en cas de divergences ou de
différences d’interprétation. En cas d’ambiguité, veuillez contacter
SKAO, info@co2performanceladder.com. Aucun droit ne peut étre dérivé
des traductions.

Stichting Klimaatvriendelijk
Aanbesteden & Ondernemen
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